
 

   

TERMO DE REFERÊNCIA (TdR) 
Contratação de Pessoa Jurídica – Coordenador(a) Pedagógico(a) 

Projeto: Guapiaçu V 

 

1. Apresentação do projeto 
O Projeto Guapiaçu V é uma iniciativa do Instituto de Ação Socioambiental, realizada 
em parceria com a Petrobras, que tem como objetivo fortalecer a sociobiodiversidade e 
contribuir para a resiliência socioambiental da porção leste da Baía de Guanabara, 
integrando ações de restauração ecológica, educação ambiental, monitoramento da 
biodiversidade, inovação em tecnologias sociais e fortalecimento da governança hídrica 
por meio da REDAGUA – Rede de Conservação Águas da Guanabara.  

Com duração de quatro anos, o projeto prevê a implantação de mais de 50 hectares de 
restauração florestal, além da manutenção e do monitoramento de áreas restauradas 
em edições anteriores, contribuindo para a conservação da Mata Atlântica, a 
recuperação dos serviços ecossistêmicos e a segurança hídrica de uma região que 
abastece milhões de pessoas no estado do Rio de Janeiro. Paralelamente, desenvolve 
ações voltadas ao monitoramento da biodiversidade, monitoramento de carbono, 
fortalecimento de redes locais e apoio à implementação de políticas públicas voltadas à 
conservação ambiental.  

Um dos pilares do Projeto Guapiaçu V é o Programa Integrado de Educação Ambiental, 
que busca promover processos educativos permanentes, participativos e 
transformadores junto às comunidades, escolas, educadores, estudantes e demais 
atores do território. O programa contempla atividades de educação infantil, ensino 
fundamental e médio, formação de jovens monitores ambientais, oficinas, visitas 
técnicas, ações de ciência cidadã, produção de materiais didáticos e campanhas de 
sensibilização, fortalecendo o protagonismo juvenil e a construção coletiva de 
conhecimentos voltados à conservação da biodiversidade e ao uso sustentável dos 
recursos naturais.  

Nesse contexto, o(a) Coordenador(a) Pedagógico(a) desempenhará papel estratégico 
na concepção, planejamento, coordenação e avaliação das ações educativas do 
projeto, assegurando a qualidade pedagógica das atividades, a integração entre os 
diferentes programas executados e o alinhamento às diretrizes da Política Nacional de 
Educação Ambiental, da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e aos objetivos 
institucionais do Instituto de Ação Socioambiental. O profissional também será 
responsável por apoiar a formação continuada da equipe de educação ambiental, 
promover a articulação com instituições de ensino e parceiros locais e contribuir para a 
sistematização dos resultados e impactos educacionais alcançados pelo projeto. 

 

https://www.institutoasa.org/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?heroEntityKey=urn%3Ali%3Aorganization%3A86221784&keywords=instituto%20de%20a%C3%A7%C3%A3o%20socioambiental&origin=RICH_QUERY_SUGGESTION&position=0&searchId=9d5ca97b-02ce-4708-9f80-ddb59c7b9d38&sid=3eK
https://www.facebook.com/asasocioambiental
https://www.instagram.com/asa_socioambiental/


 

   

2. Objeto 
Contratação de Pessoa Jurídica para atuação como Coordenador(a) Pedagógico(a), 
responsável pelo planejamento, coordenação, acompanhamento e avaliação das ações 
de Educação Ambiental do Projeto Guapiaçu V. 

 

3. Justificativa 
A contratação visa assegurar a qualidade técnica e pedagógica das ações educativas, 
garantindo alinhamento às metas do projeto, às diretrizes da educação ambiental crítica 
e às exigências do convênio. 

 
4. Atividades a serem desenvolvidas 

• Coordenar o Programa Integrado de Educação Ambiental. 
• Planejar e supervisionar atividades pedagógicas, oficinas, visitas técnicas e ações 

em escolas. 
• Elaborar e revisar planos de aula, materiais didáticos e metodologias. 
• Acompanhar e orientar a equipe de educadores ambientais. 
• Articular parcerias com escolas, universidades e instituições públicas. 
• Coordenar processos de formação de jovens monitores e ações de ciência cidadã. 
• Acompanhar indicadores, metas e cronogramas da educação ambiental. 
• Produzir relatórios técnicos e pedagógicos. 
• Participar de reuniões de planejamento e monitoramento do projeto. 
• Garantir integração entre educação ambiental, restauração ecológica e 

monitoramento da biodiversidade. 

5. Perfil profissional 
Requisitos obrigatórios: 

• Graduação em Pedagogia, Biologia, Gestão Ambiental, Licenciaturas ou áreas 
afins. 

• Experiência mínima de 20 anos em coordenação de projetos educacionais ou 
socioambientais. 

• Experiência em Educação Ambiental. 
• Experiência em gestão de equipes. 
• Excelente comunicação escrita e oral. 

Requisitos desejáveis: 

• Pós-graduação em Educação Ambiental, Ensino ou áreas correlatas. 
• Experiência com ciência cidadã e educação não formal. 
• Conhecimento sobre Mata Atlântica, recursos hídricos e biodiversidade. 

https://www.institutoasa.org/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?heroEntityKey=urn%3Ali%3Aorganization%3A86221784&keywords=instituto%20de%20a%C3%A7%C3%A3o%20socioambiental&origin=RICH_QUERY_SUGGESTION&position=0&searchId=9d5ca97b-02ce-4708-9f80-ddb59c7b9d38&sid=3eK
https://www.facebook.com/asasocioambiental
https://www.instagram.com/asa_socioambiental/


 

   

• CNH categoria B. 
 

6. Local de atuação 
Cachoeiras de Macacu/RJ e demais municípios de atuação do Projeto Guapiaçu V, 
com atividades presenciais e de campo. 

 

7. Dedicação 
Conforme necessidade do projeto e cronograma de execução. 

 

8. Prazo de contratação 
12 meses, com possibilidade de prorrogação conforme disponibilidade orçamentária. 

 

9. Forma de contratação 
Pessoa Jurídica (PJ). 

 

10. Supervisão 
O(a) profissional atuará sob supervisão da Coordenação Operacional do Projeto. 

 
11. Produtos / entregas esperadas 

• Plano semestral das ações pedagógicas. 
• Materiais didáticos e metodologias desenvolvidas. 
• Relatórios técnicos e pedagógicos. 
• Registros das formações, oficinas e visitas. 
• Acompanhamento dos indicadores educacionais previstos no projeto. 

 

12. Critérios de seleção 

• Análise curricular. 
• Experiência comprovada. 
• Entrevista técnica. 
• Disponibilidade para atuação no território do projeto. 

 

https://www.institutoasa.org/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?heroEntityKey=urn%3Ali%3Aorganization%3A86221784&keywords=instituto%20de%20a%C3%A7%C3%A3o%20socioambiental&origin=RICH_QUERY_SUGGESTION&position=0&searchId=9d5ca97b-02ce-4708-9f80-ddb59c7b9d38&sid=3eK
https://www.facebook.com/asasocioambiental
https://www.instagram.com/asa_socioambiental/


 

   

13. Disposições finais 
O(a) contratado(a) deverá atuar de forma ética, colaborativa e alinhada aos princípios 
do Instituto de Ação Socioambiental e aos objetivos do Projeto Guapiaçu V. 

 

 

e você se identifica com a missão de promover a Educação Ambiental, fortalecer 
a formação cidadã e contribuir para a conservação da Mata Atlântica, envie seu 
currículo para contato@institutoasa.org  e uma carta contando por que deseja 
fazer parte da nossa equipe. 
Junte-se a nós na construção de um território mais sustentável, resiliente e 
comprometido com a transformação socioambiental por meio da educação. 

 

https://www.institutoasa.org/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?heroEntityKey=urn%3Ali%3Aorganization%3A86221784&keywords=instituto%20de%20a%C3%A7%C3%A3o%20socioambiental&origin=RICH_QUERY_SUGGESTION&position=0&searchId=9d5ca97b-02ce-4708-9f80-ddb59c7b9d38&sid=3eK
https://www.facebook.com/asasocioambiental
https://www.instagram.com/asa_socioambiental/
mailto:contato@institutoasa.org
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